SE SOLICITA APROBACION DEL REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO DE LA EMPRESA “xxxxxxxxxxxxx.”.- SE ACOMPAÑAN DOCUMENTOS Y CD.- PODER-

SEÑOR MINISTRO DEL TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL.-
YO, xxxxxxxxx, mayor de edad, hondureña, abogadoa, inscrita en el colegio de Abogados de Honduras, con carne No. , quien atiende sus asuntos en xxxxxxxxxxx, de la ciudad de xxxxxx, Telefono de oficina xxxx, móvil, Email en  mi condición de apoderada legal de la empresa  “xxxxxxxxxxxx.”; tal como lo acredito con la carta poder que acompaño debidamente autenticada; con muestras de respeto comparezco ante usted, solicitando se APRUEBE EL REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO A FAVOR DE MI REPRESENTADA, LA EMPRESA “XXXXXX.”.- La presente solicitud la hago en base a los hechos y consideraciones siguientes:
HECHOS
PRIMERO: Honorable Ministro, mi representada es una empresa constituida con la finalidad de: , la empresa cuenta para tales actividades con un número de empleados que se encuentra en el rango que determina la ley para que una empresa este obligada  a tener su propio reglamento de trabajo.-
SEGUNDO: Ante tal situación, mi representada en aras de estar en cumplimiento a lo establecido por el código de Trabajo y demás leyes del país, ha elaborado el presente su reglamento de Trabajo, extremo que acredito con el borrador de proyecto que se adjunta, el que ha sido estructurado dentro del marco legal y en socialización con los empleados y representantes de la empresa “XXXXXXXXXXXXXX”,  tal como lo acredito con las actas que acompaño y en virtud que la facultad para aprobar dicho reglamento le corresponde al Ministerio que usted dignamente dirige, vengo a solicitarle su aprobación.-

FUNDAMENTOS
La presente solicitud la fundamento en los artículos: 80 de la constitución de la república, art. 87, 88 y 90 del Código de Trabajo.-
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En virtud de lo antes expuesto y reiterándole mi respeto, a usted honorable ministro PIDO: admitir la presente solicitud con los documentos que se acompaña, que se le dé el trámite de ley correspondiente y  en consecuencia  SE APRUEBE EL REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO A FAVOR DE LA EMPRESA denominada “ XXXX.”,  todo conforme  derecho.-
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