SE INTERPONE DEMANDA ORDINARIA LABORAL; PARA EL PAGO DE PRESTACIONES LABORALES; VACACIONES PROPORCIONALES; DECIMO TERCER MES PROPORCIONAL; DECIMO CUARTO MES PROPORCIONAL; HORAS EXTRAS; PREAVISO; AUXILIO DE CESANTIA; SALARIOS DEJADOS DE PERCIBIR HASTA LA FECHA DE DICTAR SENTENCIA.- PODER.-
SEÑOR JUEZ DE LETRAS  DEPARTAMENTAL.

 YO, __________________________, mayor de edad, soltera, ama de casa, hondureña y de este domicilio, ante usted respetuosamente comparezco a promover DEMANDA ORDINARIA LABORAL; PARA EL PAGO DE PRESTACIONES LABORALES; VACACIONES PROPORCIONALES; DECIMO TERCER MES PROPORCIONAL; DECIMO CUARTO MES PROPORCIONAL; HORAS EXTRAS; PREAVISO ; AUXILIO DE CESANTIA; SALARIOS DEJADOS DE PERCIBIR HASTA LA FECHA DE DICTAR SENTENCIA, contra el señor___________________________________, mayor de edad, casado, hondureño, de este domicilio, en su condición de propietario del establecimiento mercantil denominado ___________________________________________ para que el Patrono Pruebe en juicio la causa que tuvo para dar terminado mi contrato de Trabajo, para que previos los tramites correspondientes y en sentencia definitiva que se dicte sea condenado a pagarme la cantidad de VEINTISEIS MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y CINCO LEMPIRAS CON TREINTA Y SIETE CENTAVOS (Lps.26,835.97) en concepto de mis prestaciones laborales e indemnizaciones correspondientes y la cantidad de CATORCE MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y DOS  LEMPIRAS CON SESENTA CENTAVOS (LPS.14,382.60) en concepto de derechos de maternidad por despido directo e injustificado, totalizando la cantidad de CUARENTA Y UN MIL DOSCIENTOS DIECIOCHO LEMPIRAS CON CINCUENTA Y  SIETE CENTAVOS (LPS.41,218.57) mas los salarios dejados de percibir desde la fecha del despido, hasta  la fecha que con sujeción a las normas del Código del Trabajo, quede firme la Sentencia Condenatoria respectiva, mas  las costas del presente juicio. 
Fundamentan la presente demanda los hechos y consideraciones de derecho siguientes:

HECHOS.

PRIMERO: Inicie mi relación de trabajo el 28 de mayo del dos mil siete con la tienda ______________y con la empresa _______________________en fecha  20 de enero del 2008, devengando un salario ordinario mensual de Lps. DOS MIL LEMPIRAS EXACTOS (Lps. 2,000.00) hasta el 7 de noviembre del dos mil siete, retornando a mi trabajo con la tienda ______________________el día 8 de noviembre del dos mil siete hasta el 5 de enero del dos mil siete ambos comercios propiedad del señor____________________, siendo mi horario de trabajo de ocho (8:oo a.m.) de la mañana hasta las cinco  (5:00 p.m.) de la tarde a veces más tarde entrando en el horario de horas extras de las cuales no han sido canceladas.-
SEGUNDO: Resulta señor juez que al retorno de mis vacaciones  me informaron que no tenía trabajo, sin preaviso tal como lo establece el código de trabajo en el articulo 116 y 117 sin presencia de dos testigos que me informara y justificara el despido hacia mi persona, así de igual forma el preaviso respectivo con antelación que establece nuestra ley, por lo que me vi en ejercer mi derecho por despido injustificado a solicitar mis respectivas presentaciones labores y calculo que por maternidad me corresponden, horas extras.-  
TERCERO: Por lo que pido ante usted señor Juez se declare con lugar la demanda condenado a mi ex-patrono al pago de mis prestaciones y demás indemnizaciones laborales, a que legalmente  tengo derecho por  despido injustificado e  ilegal .- 
CUANTIA DE LA DEMANDA.

Se estima como cuantía de la demanda la cantidad de veintiséis mil ochocientos treinta y cinco lempiras con noventa y siete ( Lps.26,835.97 ) mis prestaciones, siendo desglosado de la siguiente manera: preaviso de un mes de treinta (30) días es de tres mil doscientos veintiuno lempiras con cuarenta centavos (Lps.3,221.40), cesantía de un treinta (30)días tres mil doscientos veintiuno lempiras con cuarenta centavos (Lps.3,221.40), cesantía Provisional  por veinte tres(23) días por la cantidad de dos mil cuatrocientos sesenta y nueve lempiras con setenta y cuatro centavos (Lps. 2,469.74) decimo tercer mes del año dos mil acho por , vacaciones restantes cuatro (4) días por la cantidad de cuatrocientos veintinueve lempiras con cincuenta y dos centavos(Lps.429.52), vacaciones Pro. Nueve puente vente días por la cantidad de  novecientos ochenta y siete  lempiras con noventa centavos (Lps.987.90), decimo tercer mes proporcional de treinta dos (32), días dos punto sesenta y siete (2.67) un total de cuatrocientos ochenta y nueve lempiras con cincuenta y dos centavos (Lps. 489.52), decimo catorceavo mes del año dos mil ocho,  es de setecientos sesenta y uno con veinte centavos (Lps.761.20), decimo catorce mes del año proporcional 212, diecisiete punto sesenta y siete (17.67) días es de mil seiscientos veintiséis lempiras con treinta y cinco centavos, reajuste salarial de nueve mil ciento treinta y cuatro lempiras con cuarenta centavos (Lps.9,134.40), reajuste salarial del dos mil nueve tres mil setecientos treinta y tres lempiras  con treinta y cuatro centavos(Lps. 3,733.34), mas la cantidad de CATORCE MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y DOS LEMPIRAS CON SESENTA CENTAVOS (LPS.14,382.60) en concepto de derechos de maternidad por despido directo e injustificado, totalizando la cantidad de CUARENTA Y UN MIL DOSCIENTOS DIECIOCHO LEMPIRAS CON CINCUENTA Y SIETE CENTAVOS (LPS.41,218.57).-
RELACION DE LOS MEDIOS DE PRUEBA.

Para demostrar la veracidad de lo afirmado en la presente demanda haré uso de los siguientes medios de prueba, documental como ser: acta de conciliación realizada por la Secretaria de Estado en los despachos de Trabajo y Seguridad Social, ficha de maternidad firmada y sellada por el inspector de trabajo, calculo de prestaciones  realizadas por la Inspección Regional del Trabajo emitido por la Secretaria de Estado en los despachos de Trabajo y Seguridad Social Regional de Santa Rosa de Copan, demás medios probatorios permitidos por la ley.

FUNDAMENTOS DE DERECHO
Sirven de Fundamento a la presente demanda los artículos 1, 2, 3, 4, 5, 6, 18, 39, 40, 41, 95, 96, 97, 98, 11, 112, 113, 116, 117, 120, 360, 703, 704, 705, 706, 707, 708, 709, 710, 720, 721, 752, 756, 757, 758, 759 857 y demás aplicables del Código del Trabajo.

PETICION
Al señor Juez respetuosamente PIDO: admitir  la presente demanda, con la copia simple que se acompaña, notificar al Procurador Regional del Trabajo, para que tenga conocimiento de esta Demanda,  citar en legal y debida forma al señor __________________________________como representante y propietario de las empresas demandadas, para que dentro del termino de ley conteste la demanda que se le ha promovido con la advertencia de que si no lo hace se le seguirá el juicio en su rebeldía, y si contestándola se allana a ella dictar  sentencia condenatoria declarando con lugar la presente demanda, caso contrario señalar audiencia de conciliación y si fracasare esta, señalar las correspondientes audiencias para evacuar los medios de prueba propuestos por las partes y en audiencia de alegaciones declarar clausurado el debate, en audiencia definitiva declarar con lugar la presente demanda.

PODER

Para que me represente en estas diligencias confiero poder al Abogado_____________________________, mayor de edad, casado, inscrito en el Colegio de Abogados de Honduras bajo el número________________, con despacho Legal  instalado en el barrio ___________ deesta ciudad, a quien lo invisto de las facultades generales del mandato judicial y las especiales de desistir, transigir, sustituir, renunciar a los términos o recursos legales y recobra personaría y demás consignadas en el articulo 8, párrafo segundo del Código de Procedimientos civiles.-

San Pedro Sula, 18 de febrero del 2010.-

